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LAPORAN BERKELANJUTAN 

PT. BPRS BALERONG BUNTA 

TAHUN 2025 
 

I. STRATEGI KEBERLANJUTAN 

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai otoritas yang mengatur dan mengawasi Industri 

jasa keuangan di Indonesia berada di garis terdepan untuk menjadikan industri jasa 

keuangan lebih berwawasan lingkungan dan berkelanjutan, salah satunya dengan 

menerbitkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/POJK.03/2017 tentang 

Penerapan Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan 

Perusahaan Publik. Setelah itu terbit Roadmap Keuangan Berkekanjutan Tahap II 

(2021-2025) yang berfokus untuk mendorong terciptanya ekosistem keuangan 

berkelanjutan secara komprehensif dengan melibatkan seluruh pihak terkait dan 

mendorong pengembangan Kerjasama dengan pihak lain. 

 

BPRS Balerong Bunta sebagai lembaga jasa keuangan ingin ikut berkontribusi secara 

berkelanjutan dan mendukung peningkatan kesejahteraan masyarakat luas terutama 

dilokasi usaha BPRS, sebagai lembaga perantara dalam menghimpun dana berupa 

simpanan dan disalurkan lagi dalam bentuk pembiayaan maka BPRS berkewajiban 

dalam membiayai nasabah secara selektif dengan menghindarkan diri pada kegiatan 

usaha yang dapat merusak lingkungan hidup. Komitmen tersebut tercermin dengan 

adanya rencana target prioritas yang tertuang dalam Rencana Aksi Keuangan 

Berkelanjutan (RAKB). 

 

II. IKHTISAR KINERJA KEBERLANJUTAN 

A. Kinerja Aspek Ekonomi 

Keterangan Satuan 2025 

Pendapatan Operasional Juta Rp 2.399.066.151 

Total Pembiayaan yang diberikan Juta Rp 15.659.615.736 

Total Aset Juta Rp 18.224.083.374 

Total Nasabah Rekening 4.841 

Laba Tahun Berjalan Juta Rp 148.513.869 

 

B. Kinerja Aspek Sosial 

Keterangan Satuan 2025 2024 2023 

Jumlah Total Karyawan Orang 17 16 15 
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C. Kinerja Aspek Lingkungan Hidup 

Keterangan Satuan 2025 2024 2023 

Penggunaan 
Bahan Bakar 
Minyak 

Juta Rp 56.525.170 42.721.350 14.014.650 

Penggunaan 
Listrik 

Juta Rp 8.852.715 9.284.637 7.071.368 

Penggunaan 
Air 

Juta Rp 1.215.500 574.000 284.500 

Penggunaan 
Alat tulis 

Juta Rp 31.915.479 30.493.300 3.805.500 

 

PT. BPRS Balerong Bunta sudang menerapkan pelestarian lingkungan hidup 

melalui penghematan bahan bakar minyak, penghematan pemakaian listrik dan 

air, serta penggunaan kertas yang dapat digunakan timbal balik. 

 

III. PROFIL SINGKAT PT. BPRS BALERONG BUNTA 

A. Visi, Misi dan Nilai Budaya Berkelanjutan  PT. BPRS Balerong Bunta 

1. Visi Keuangan Berkelanjutan 
Menjadi Bank Syariah yang handal dan terdepan sebagai penggiat sektor UMKM 

sehingga terwujudnya kesejahteraan umat 

 

2. Misi Keuangan Berkelanjutan 
Untuk tumbuh dan berkembang secara wajar sebagai Bank yang handal untuk ikut 

serta menggerakan dan meningkatkan pertumbuhan ekonomi masyarakat, antara lain 

melalui pemberian pembiayaan bagi pengembangan usaha- usaha masyarakat kecil 

terutama yang bersifat produktif 

 

3. Nilai dan Budaya Berkelanjutan 

PT. BPRS Balerong Bunta menerapkan budaya berkelanjutan melalui nilai dan 

budaya yang dimiliki, meliputi : 

a. Kemampuan untuk memberikan kontribusi diatas standar atau nilai rata-

rata; 

b. Kemampuan untuk mengambil keputusan dalam tugas dan pekerjaan 

sepanjang tidak menyimpang dari kebijakan, aturan dan pedoman kerja 

dari perusahaan tanpa menunggu perintah dari atasan; 

c. Kemampuan mempertanggung jawabkan dan merealisasikan segala janji 

dan komitmen yang sudah diberikan kepada perusahaan dengan segenap 

hati; 

d. Kemampuan untuk mengekspresikan kemampuan diri dan potensi yang 

ada melalui tugas dan tanggung jawab yang diberikan dengan cara 

memberikan bukti nyata dari setiap apa yang dikerjakan. 
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B. Profil Perusahaan 

 

Nama Bank : PT. BPR Syariah Balerong Bunta 
Nama Komersil : Bank Syariah Baleron Bunta 
Alamat Kantor Pusat : Nagari Rao-Rao, Kec. Sungai Tarab, Kab. Tanah 

Datar, Sumatera Barat, Indonesia 
Nomor Telepon : (0752) 6218002 
E-mail :  Balerong.bunta@yahoo.o.id 
Website : https://bprsbb.com/ 
Jaringan Kantor : 1 Kantor Kas 

 

C. Skala Usaha 

1. Total Aset dan Kewajiban 
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2. Jumlah Karyawan 

 

PT. BPRS Balerong Bunta melakukan optimalisasi dalam pengelolaan sumber 

daya manusia dengan tetap memperhatikan kepentingan karyawan PT. BPRS 

Balerong Bunta juga senantiasa memperhatikan komposisi karyawan sesuai 

dengan kebutuhan operasional. 

a. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan jenis kelamin 

 

No Jenis Kelamin 2025 

1 Laki-Laki 11 Orang 

2 Perempuan 6 Orang 

Jumlah 17 Orang 

 

b. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan tingkat Pendidikan 

 

c. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan status ketenagakerjaan 

 

No Status Ketenagakerjaan 2025 

1 PKWTT 2 Orang 

2 PKWT 15 Orang 

3 Alihdaya - 

Jumlah 17 Orang 

 

3. Wilayah Operasional 

PT. BPRS Balerong Bunta memiliki 1 Kantor Kas yang beralamat di Pasar Sungai 

Tarab, Kec. Sungai Tarab, Kab. Tanah Datar, Sumatera Barat, Indonesia 

 

 

D. Produk dan Layanan Kegiatan Usaha 

1. Simpanan 

a. Tabungan 

1) Tabungan Ukhuwah ( Tabungan Umum ) 

Tabungan Umum adalah berupa simpanan dari penabung perorangan, 

maupun lembaga (badan hukum, bukan badan hukum)  kepada BPRS 

dalam uang rupiah yang penarikan dan penyetorannya hanya dapat 

dilakukan dengan syarat-syarat tertentu dan menggunakan Buku 

Tabungan sebagai medianya. Untuk kelancaran transaksi dilapangan 

nasabah diberikan keringanan untuk dapat melakukan penarikan 

No Tingkat Pendidikan 2025 

1 Pasca Sarjana (S-2) - 

2 Sarjana (S-1) 15 Orang 

3 Sarjana Muda / Diploma (D3) 2 Orang 

4 SMA Sederajat - 

Jumlah 17 Orang 
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tabungannya di tempat sesuai dengan prosedur yang berlaku. Selain itu 

tabungan ini juga bisa digunakan untuk pembayaran angsuran 

pembiayaan nasabah yang bersangkutan. 

 

2) Tabungan Taharo ( Tabungan Haji dan Umrah) 

Yang dimaksud dengan Tabungan Haji dan Umroh BPRS adalah tabungan 

khusus yang diperuntukkan untuk merencanakan ibadah haji dan umroh 

yang penarikan dan penyetorannya hanya dapat dilakukan dengan 

melampirkan bukti jadwal keberangkatan haji atau umrah saat 

melakukan penarikan serta menggunakan buku tabungan sebagai media. 

Tujuan penyelenggaraan Tabungan Haji dan Umroh adalah sebagai salah 

satu produk yang dapat membantu bagi nasabah yang ingin beribadah 

haji dan umroh tetapi belum bisa menyediakan dana haji dan umroh 

tersebut secara keseluruhan sehingga dilakukan dengan menabung 

terlebih dahulu sampai dana tersebut terkumpul dan mencukupi. 

 

3) Tabungan Tabarokah ( Tabungan Persiapan Pernikahan ) 

Tabungan Tabarokah adalah tabungan khusus untuk persiapan 

pernikahan perorangan dari  kalangan remaja dari usia 17 tahun s/d 25 

tahun. Untuk penarikan tabungan ini dengan melampirkan NA. 

 

4) Tabungan Sibaqo ( Tabungan Qurban ) 

Tabungan Sibaqo adalah tabungan khusus yang diperuntukan untuk 

masyarakat yang ingin ber qurban. Penyetoran dapat dilakukan secara 

rutin sesuai kemampuan dari calon nasabah dan penarikan dapat 

dilakukan untuk kebutuhan ibadah qurban dan pelaksanaannya adalah 

minimal H-15 sebelum ibadahn Qurban. 

 

5) Tabungan Sitangkas ( Tabungan Berjangka Sejahtera ) 

Adalah tabungan simpanan berjangka sejahtera. Sama hal nya dengan 

tabungan yang lain  dimana penyetoran dapat dilakukan kapan pun, 

namum untuk penarikan dapat dilakukan sesuai dengan jangka waktu 

yang di tentukan saat awal pembukaan rekening.   

 

b. Deposito 

PT. BPRS Balerong Bunta menerima simpanan dalam bentuk Deposito 

menggunakan Akad Mudharabah dan sesuai dengan prinsip Syariah. Jangka 

waktu di berlakukan 1 (satu) bulan, 3 (tiga) bulan, 6 (enam) bulan dan 12 

(dua belas) bulan, untuk bagi hasil berdasarkan nisbah yang sesuai dengan 

ketentuan dan tidak melebihi LPS. 
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2. Pembiayaan 

a. Pembiayaan Syariah jual beli 

b. Pembiayaan Syariah modal kerja 

c. Pembiayaan Haji dan Umroh 

d. Pembiayaan Syariah Sewa 

 

E. Keanggotaan Pada Asosiasi 

PT. BPRS Balerong Bunta tergabung dalam beberapa asosiasi perbankan, antara lain: 

1. Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat Indonesia ( Perbarindo ), khusus untuk 

wilayah DPD Perbarindo Sumbar. 

2. HIMBARSI, yaitu Himpunan Bank Perekonomian Rakyat Syariah Seluruh 

Indonesia 

 

IV. PENJELASAN DIREKSI 

A. Kebijakan Merespon Tantangan 

PT. BPRS Balerong Bunta mengikuti setiap perubahan dan tantangan penerapan 

keuangan berkelanjutan melalui berbagai penyesuaian di dalam kegiatan usaha 

dengan terus berupaya untuk menginterprestasikan aspek-aspek keberlanjutan 

tersebut ke dalam kegiatan usaha dan strategi perbankan dengan tidak hanya 

mematuhi peraturan perundang-undangan tetapi juga berkontribusi mengurangi 

dampak negative lingkugan dan sosial dari kegiatan operasional. 

Seiring dengan mengingkatnya isu-isu keberlanjutan dan risiko lingkungan hdup, 

sosial dan tata Kelola (LST) PT. BPRS Balerong Bunta mencermati beberapa 

tantangan kedepan yang perlu dikelola yaitu : 

1. Peningkatan risiko lingkungan terutama perubahan iklim yang dapat 

mempengaruhi kegiatan usaha BPRS; 

2. Penyusunan produk yang ramah lingkungan sesuai dengan ketentuan 

keuangan berkelanjutan. 

 

B. Penerapan Keuangan Berkelanjutan 

PT. BPRS Balerong Bunta melaksanakan pelatihan dan sosialisasi yang 

diselenggarakan pihak internal maupun eksternal dimana hal ini sejalan dengan 

prinsip keberlanjutan. Dengan menerapkan keuangan berkelanjutan secara 

konsisten. 

 

C. Strategi Pencapaian Target 

❖ Pengelolaan Risiko atas Penerapan Keuangan Berkelanjutan 

Untuk mencapai target kinerja keuangan berkelanjutan, PT. BPRS Balerong 

Bunta terus menerapkan strategi pencegahan risiko antara lain dengan 

menanamkan pemahaman keuangan berkelanjutan pada seluruh 

karyawan melalui sosialisasi dalam mengurangi pemakaian listrik, 

penggunaan kertas dan menghemat penggunaan air serta menjaga 

kebersihan. 
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❖ Pemanfaatan Peluang dan Prospek Usaha 

Berdasarkan orientasi untuk memastikan keberlanjutan bisnis dalam 

menghasilkan keuntungan dan memberikan nilai tambah kepada seluruh 

pemangku kepentingan dengan mempertimbangkan faktor eksternal yang 

dipengaruhi oleh faktor persaingan bisnis kredit pensiun dengan suku 

bunga kredit yang kompetitif serta faktor perubahan regulasi oleh 

Pemerintah. 

❖ Selanjutnya juga menyesuaikan dengan kondisi pasar pada saat ini akan 

terus mengembangkan produk-produk yang sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat pada umumnya untuk pengembangan UMKM di wilayah 

Kabupaten Tanah Datar. 

 

V. TATA KELOLA KEBERLANJUTAN 

Dalam pelaksanaan penerapan Keuangan Berkelanjutan PT. BPRS Balerong Bunta 

telah ditunjuk Tim Kerja Aksi Keuangan Berkelanjutan yang bertanggungjawab pada 

pelaksanaan Keuangan Berkelanjutan, sebagai berikut : 

Ketua  : Direktur 

Anggota :  

1. Pejabat Eksekutif 

2. Kepala Kantor Kas 

3. Karyawan/ti PT. BPRS Balerong Bunta 

Adapun tugas dari Tim Aksi Keuangan Berkelanjutan yaitu : 

a. Bertanggungjawab terhadap perencanaan program keuangan berkelanjutan; 

b. Melaksanakan dan monitoring program keuangan berkelanjutan; 

c. Melakukan evaluasi pelaksanaan program keuangan berkelanjutan. 

 

VI. KINERJA KEBERLANJUTAN 

A. Kegiatan Membangun Budaya Keberlanjutan 

Kegiatan membangun budaya keberlanjutan dilakukan dengan penyediaan produk 

dan layanan yang andal dan kompetitif. PT BPRS Balerong Bunta memberikan 

pelayanan kepada nasabah dengan menjunjung etika kerja, pelayanan yang 

mencakup berbagai aspek, mulai dari cara berkomunikasi hingga bagaimana 

menangani keluhan dan permasalah dari nasabah. Tidak lupa juga untuk tetap 

mengedepankan prinsip-prinsip kehatian-hatian untuk menghindari terjadinya 

risiko dalam memberikan pelayanan kepada nasabah. 

 

PT. BPRS Balerong Bunta melaksanakan berbagai kegiatan dan kebijakan 

diantarannya : 

 

 

 



8 
 

No Capaian tahun 2025 Strategi  Target tahun 
2026 

Bidang Pendidikan 

1 Telah melaksanakan 
dan memberikan 
pelatihan dan 
pendidikan 

Memberikan pelatihan 
dan pendidikan kepada 
seluruh karyawan sesuai 
dengan jenjang jabatan 
nya masing-masing. 

Memberikan 
pelatihan dan 
pendidikan 
secara berkala 
kepada seluruh 
karyawan  

Bidang Sosial 

2 Melakukan Literasi dan 
Inklusi keuangan di 
daerah yang berbeda-
beda 

Memberikan literasi dan 
inklusi keuangan di 
beberapa daerah di 
wilayah Kabupaten 
Tanah Datar 

Akan terus 
melakukan 
literasi dan 
inklusi keuangan 
kepada 
Masyarakat di 
daerah 
Kabupaten 
Tanah Datar. 

 

 

B. Kinerja Ekonomi 
PT. BPRS Balerong Bunta sepanjang tahun 2025 dalam penyaluran dana mencapai  

Rp.15.659.615,-ribu naik sebesar Rp.3.803.419,-ribu dari posisi akhir tahun 2024 yang 

berjumlah sebesar Rp.11.856.196,-ribu dengan pencapaian target sebesar 97% dari 

Rencana Bisnis Bank 2025 yang ditetapkan Rp. 16.023.591,-ribu. Realisasi Rencana Bisnis 

penyaluran pembiayaan ini sangat ditentukan oleh jumlah penghimpunan dana dan 

prinsip kehati-hatian (Prudential Banking) serta faktor kelayakan usaha yang akan 

dibiayai. 

 

Kinerja Keuangan : 

         *dalamribuan 

Uraian 2025 2024 2023 

Total Aset 18.224.083 17.502.667 13.869.981 
Pembiayaan yang diberikan 15.659.616 11.800.717 10.254.558 
Dana Pihak Ketiga 10.224.057 10.588.064 9.177.330 
Pendapatan Operasional 2.094.471 1.827.201     441.381 

Biaya Operasional 1.927.602 1.773.869     416.192 
Laba Operasional 166.869 53.331     25.191   
Laba Bersih 148.514 47.030     25.191 

 

 

C. Kinerja Sosial 

1. Ketenagakerjaan 

a. Kesetaraan Kesempatan Bekerja 

PT. BPRS Balerong Bunta melakukan rekrutmen dan pengembangan 

karyawan yang secara berkelanjutan untuk memberikan kesempatan yang 
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sama kepada karyawan dalam membangun karir serta sebagai metode 

unuk menyiapkan karyawan (kaderisasi) menjadi pimpinan di masa yang 

akan datang. 

b. Lingkungan Kerja yang Nyaman dan Aman 

PT. BPRS Balerong Bunta menjamin lingkungn kerja yang Nyaman dan 

aman dengan menjaga kebersihan serta menerapkan Kode Etik Bankir 

dalam berperilaku. 

c. Pelatihan dan Pengembangan Kemampuan Karyawan 

PT. BPRS Balerong Bunta menyelenggarakan pelatihan secara 

berkesinambungan baik melalui daring maupun luring, yang 

dimaksimalkan pada pelatihan secara daring. 

 

2. Masyarakat 

a. Literasi dan Inklusi Keuangan 

PT. BPRS Balerong Bunta rutin melaksanakan kegiatan literasi dan inklusi 

keuangan pada tahun 2025 dengan tujuan kegiatan adalah memberikan 

pemahaman kepada masyarakat tentang produk, layanan serta topik 

keuangan berkelanjutan dan menyediakan akses keuangan yang setara 

kepada seluruh masyarakat. Kegiatan literasi dan inklusi keuangan rutin 

dilaksanakan di daerah Kabupaten Tanah Datar. 

b. Mekanisme Pengaduan Masyarakat 

Setiap pengaduan nasabah telah diterima, ditangani dan diselesaikan 

dengan kebijakan internal dan eksternal tentang perlindungan konsumen 

dan masyarakat. 

c. Tanggung jawab sosial dan lingkungan 

Tanggung jawab sosial dan lingkungan diwujud kan dengan cara : 

➢ Menjaga kebersihan lingkungan kantor dan di sekitar kantor. 

➢ Memberikan bantuan untuk kegiatan sosial di Kecamatan Sungai 

Tarab tempat kerja kantor BPRS Balerong Bunta. 

➢ Memberikan bantuan kegiatan keagamaan seperti sumbangan 

khatam Al-Qur’an, sumbangan acara MTQ, dan sumbangan lainnya 

yang bersifat kegiatan keagamaan 

➢ Membantu menyalurkan zakat perantau untuk di salurkan ke warga 

yang ada di kampung halaman yaitu Nagari Rao-Rao. 

➢ Memberikan bantuan dana dalam beberapa kegiatan pemuda 

nagari Rao-Rao. 

➢ Sumbangan untuk memperingati Hari Besar Agama Islam dan Hari 

Besar Nasional di lingkungan kerja PT BPRS Balerong Bunta 
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D. Kinerja Lingkungan Hidup 

Penghijauan dengan penanaman pohon sebagai bagian dari CSR ( Corporate Social 

Responsibility) di lingkungan PT BPRS Balerong Bunta adalah salah satu bentuk kegiatan 

yang sederhana namun berdampak besar dalam menjaga lingkungan hidup. Kegiatan ini 

juga sejalan dengan nilai-nilai perusahaan syariah yang menekankan keseimbangan antara 

kegiatan ekonomi dan kelestarian alam. Selain itu itu kegiatan ini juga dapat 

meningkatkan citra PT. BPRS Balerong Bunta di masyarakat.  
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LEMBAR PERSETUJUAN DAN PENGESAHAN 

LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025 
 

 

 

Dengan ini kami selaku Dewan Komisaris dan Direksi PT. BPRS Balerong Bunta menyetujui dan 

mengesahkan : 

 

“LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025” 

 

 

Rao-Rao, 27 April 2026 

Direksi PT. BPRS Balerong Bunta 

 

 

 

 

Yuzakki Azwar, SE, ME 

Direktur 

 

Komisaris PT. BPRS Balerong Bunta 

 

 

 

 

Ir. H. Syaiful Zein 
Komisaris Utama 

Nafarif 
Komisaris 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 


